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R E G I S T R O D E L S I S T E M A D E C A L I D A D 

P E D I D O D E R E N U N C I A C O N D I C I O N A D A 

F E C H A : 0 3 / 0 8 / 2 0 1 8 C O D I G O : R E D S S 0 1 3 

p a r a s e r c u m p l i m e n t a d o p o r e l i n t e r e s a d o 

SEÑOR DECANO/A O DIRECTOR/A: 

M e dirijo a U d . a l o s e f e c t o s d e solicitarle la "RENUNCIA CONDICIONADA' 
según lo s a l c a n c e s d e l D e c r e t o n° 8 8 2 0 / 1 9 6 2 c o n e l fin d e o b t e n e r m i b e n e f i c i o j u b i l a t o r i o : 

A t a l e s e f e c t o s , d e t a l l o a continuación m i s d a t o s p e r s o n a l e s : 

Unidad Académica: 

Nombre y Apellido del agente: 

Tipo y número de documento: 

Número de legajo personal: 

Fecha de nacimiento: 

Número Telefónico: 

Correo electrónico 

Domicilio actualizado: 

CUIL: 

Edad: 

Cargo/s donde se solícita la renuncia condicionada 

FECHA DE LA RENUNCIA CONDICIONADA SOLICITADA: 

IMPORTANTE: 

I I I I 

E n a q u e l l o s c a s o s d e r e v i s t a r e n d i s t i n t o s c a r g o s y e n d i s t i n t a s U n i d a d e s Académicas, deberá i m p u l s a r s e l a s 

t r a m i t a c i o n e s i n d i v i d u a l e s r e s p e c t i v a s e n c a d a u n a d e e l l a s , d o n d e l a f e c h a d e r e n u n c i a c o n d i c i o n a d a deberá s e r 

c o i n c i d e n t e , y p a r t i r d e l 1" d e l m e s d e q u e s e t r a t e . 

L u g a r y f e c h a : . 
F i r m a y Aclaración del S o l i c i t a n t e 

DATOS DE RECEPCIÓN DEL FORMULARIO: 

Fecha de recepción: 
Apellido y Nombre del Funcionario: 
-Original: para el expediente. 

•Duplicado: para el interesado. 

-Triplicado: para archivar en el legajo personal del interesado en la Unidad Académica. FIRMA DEL FUNCIONARIO 


