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INSTITUTO DE TRABAJO Y PRODUCCION

1) PRESENTACION
* Objetivos, competencias y tareas desarrolladas
* QOrganizacion del TP-IMD-UNCUYO

* Relevancia de los sistemas de informacion sobre el Mercado de trabajo con
perspectiva territorial para la Planificacion Estratégica de nuestra Provincia

1) INFORMES PERIODICOS DEL ITP-IMD-UNCUYO (seleccién de
graficos)

« El mercado de trabajo en Mendoza
« La situacion de los/las jovenes Yy la situacion de las mujeres en Mendoza
» Especializacion productiva en las regiones de Mendoza

1) Enlaces a Repositorio Institucional, listado de equipos e
investigaciones en la Uncuyo y otros sitios
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INSTITUTO DE TRABAJO Y PRODUCCION

ITP-IMD-UNCUYO (Ord.72/2010 y Ord. 26/2012)

» Promover la investigacion, formacion - DIFUNDE financiamiento, ofertas

academica, practica profesional y formativas y de actualizacion.
actualizacion de caracter

multidisciplinar. .
* Produce INFORMES PERIODICOS.

* Producir estudios y observar los
principales indicadores sobre el trabajo

y la produccién de Mendozay laregion.  ° Organiza PRE CONGRESO
REGIONAL DE ESPECIALISTAS EN

* Propiciar reuniones y la vinculacion ESTUDIOS DEL TRABAJO - Ciclos de

cientificay tecnolégica en la UNCUYO Seminarios - Charlas.
con gobiernos, instituciones y

. . : » Convenios — Asistencia Técnica -
organizaciones publicas y privadas.

Actividades diversas.

 Difundir equipos e investigaciones
coordinando una base de datos
multimedia preservando la propiedad
intelectual.

Nutre el MICROSITIO ITP en el
Repositorio Institucional.
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INSTITUTO DE TRABAJO Y PRODUCCION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

UNIDADES ACADEMICAS RECTORADO

- Fac. de Artes y Disefio
- Fac. de Ciencias Agrarias
- Fac. de Ciencias Aplicadas
a la Industria
- Fac. de Ciencias Econémicas |
- Fac. de Ciencias Médicas =

Secretaria
de Extensidn
y Vinculacién

- Fac. de Educacién Comisién Directiva
- Fac. de Derecho Instituto
- Fac. de Filosofia y Letras - Multidisciplinario
- Fac. de Ciencias Politicas de Trabajo y
y Sociales Produccién
I
areas
I
I 1
Relaciones y Estudios Trabajo e Industrias Economia Social Asistencia a
Condiciones de trabajo Regionales Creativas y Culturales y Solidaria MIPYMES
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INSTITUTO DE TRABAJO Y PRODUCCION

SISTEMAS DE INFORMACION DEL MERCADO DE
TRABAJO CON PERSPECTIVA TERRITORIAL

 Los mercados de trabajo no son en absoluto homogéneos son
“construcciones sociales” en las que intervienen y se relacionan multiples
agentes.

» El funcionamiento concreto de cada mercado de trabajo responde a las
particularidades del tejido productivo local.

Es necesario triangular las diversas fuentes disponibles para contrarrestar
los limites para la construccion de informacion que nos acerque a
responder a este desafio.
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Evolucidon de las tasas de actividad, empleo, desempleo y
subocupacion. llIT, 2003-2016 (Base IlIT 2003=100). Gran Mendoza
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Fuente: Elaboracion propia en base a microdatos y tabulados de la EPH publicada por INDEC
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Tasas de actividad y desempleo. Gran Mendoza. I-1V trimestres. 2017-2020.
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Fuente: Elaboracién propia en base a microdatos y tabulados de la EPH publicada por INDEC
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Evoluciéon numero de asalariados/as registrados/as del sector privado
(con estacionalidad). Provincia de Mendoza. Periodo ene-17/dic-20*
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion -
Situacion y Evolucion del Trabajo Registrado (MTEYSS-SIPA).
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Asalariados/as registrados/as del sector privado en empresas de 10 y mas
personas ocupadas. Rama comercio, hoteles y restaurantes. Variaciones
interanuales relativas. Gran Mendoza. Periodo |-V trimestres. 2017-2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion -
Encuesta de Indicadores Laborales (MTEYSS-EIL).
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Tasa de informalidad segun grupos etarios. Gran Mendoza. Il
trimestres 2007-2011-2015-2018. EPH.
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Fuente: Elaboracion propia EPH - INDEC
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Distribucidon de jovenes ocupados/as por sectores de actividad segun
regiones. Provincia de Mendoza. 2007-2018. ECV.
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Fuente: Elaboracion propia ECV - DEIE
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Tasa de informalidad segun sexo. Gran Mendoza. Il trimestres 2007-
2011-2015-2018. EPH.
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Fuente: Elaboracion propia EPH - INDEC
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Tipo de ingresos percibidos en los hogares segun sexo del/de la jefe/a
de hogar. Gran Mendoza. Il trimestres 2007-2011-2015-2018. EPH.
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Fuente: Elaboracion propia EPH - INDEC
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Evolucion del PBG. Mendoza, afios 2007 - 2019 (2007=100) (*)
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Fuente: Elaboracién propia en base a DEIE — Area de Estadisticas Econémicas
Nota (*): 2018 y 2019 datos provisorios. El PBG de Mendoza posee base de célculo 1993.
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Intensidad de la especializacion productiva por regiones.
Provincia de Mendoza.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2017, 2018 y 2019 y PBG 2019,-DEIE.

PLAN ESTRATEGICO

Informe
Especializacion productiva en las regiones de Mendoza




INSTITUTO DE TRABAJO Y PRODUCCION

Enlaces de interés

Equipos de investigacion UNCUYO
Micrositio Instituto de Trabajo y Produccion
Observatorio Laboral

Direccion de Estadisticas e Investigaciones Economicas
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos

Observatorio Laboral - Afio 2016

El trabajo de jovenes y mujeres en Mendoza 2007-2018
Especializacion productiva en las regiones de Mendoza
Informe Presidencia de la Nacion durante la pandemia

itp@uncuyo.edu.ar / itp.uncuyo@gmail.com
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http://imd.uncuyo.edu.ar/equipos-de-investigacion
https://bdigital.uncu.edu.ar/micrositios/?micrositio=itp
https://bdigital.uncu.edu.ar/app/navegador/?idobjeto=12020
http://www.deie.mendoza.gov.ar/#!/
https://www.indec.gob.ar/
https://bdigital.uncu.edu.ar/app/navegador/?idobjeto=12302
https://bdigital.uncu.edu.ar/15835
http://imd.uncuyo.edu.ar/realizan-un-informe-sobre-la-especializacion-productiva-en-las-regiones-de-mendoza
http://fcp.uncuyo.edu.ar/codesoc
mailto:itp@uncuyo.edu.ar
mailto:itp.uncuyo@gmail.com
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Elaboraron esta presentacion:

Martin, Maria Eugenia; Ledda, Valentina; Paz Belén, Pol, Maria Albina; Solas, Romina;
Victoria Balducci.

Elaboraron los Informes:

Martin, Maria Eugenia; Pol, Maria Albina; Paz Belén, Ledda, Valentina; Giampaoletti,
Noelia ; Solas, Romina; Ruggeri, Sabrina; Carracedo, Guadalupe; Perlbach, Iris; Martin,
D Angelo, Lucia; Victoria Balducci.

Autores seccion debates y contribuciones en los informes 2016 y 2019:

Cortese, Carmelo; Salatino, Noelia; Bauzd, Javier; Calderén, Monica Iris; Ceccarini, Maria
Fernanda; Llano, Maria del Carmen; Bauza, Javier; Bertolotti, Maria Florencia; Carabaca,
Carla; Espeche, Laura Gabriela; Jara, Laura Elizabeth; Jiménez, Miguel Angel; Lucero,
Mariana Lourdes; Ortubia, Eliana Cristina; Perelli, Maria Paula; Raia, Maria Laura; Rojo,
Ricardo; Salatino, Maria Noelia; Tapia Serrano, Martin; Diblasi, Micaela Lourdes.
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