APRENDIZAJE AUTOMATICO APLICADO

ANEGOCIOS Y EMPRESAS

Ultimamente se esta hablando mucho de analitica de negocios, inteligencia de negocios y
ciencia de datos, y ello ha sido asi, por la disponibilidad actual al acceso a dispositivos su-
ficientemente poderosos como para trabajar con grandes conjuntos de datos a los que se
tiene acceso. El objetivo de cualquier proyecto de ciencia de datos es obtener los conoci-
mientos que necesitan las empresas a partir de los datos con los que esa empresa cuenta,
con el objeto de que los que conducen esa empresa, puedan tomar mejores decisiones y
también puedan generar ventajas competitivas en relacion con sus competidores.

El curso brindard conocimientos para desarrollar el planteo de modelos de aprendizaje auto-
mdtico orientado a las empresas que permitirdn planificar y tomar decisiones competitivas.

OBJETIVOS

e Brindar las herramientas necesarias para desarrollar en las empresas modelos de
aprendizaje automatico. Conocer el lenguaje Python.

e Conocer la libreria Pandas y los médulos de visualizacion.

e Desarrollar modelos de aprendizaje automético, con modelos de clasificacion, regre-
sion y agrupacion.

e Desarrollar analitica de datos del negocio, incrementando calidad y valor a los datos
disponibles. Optimizar la eficiencia del negocio brindando un servicio personalizado
al cliente.

e Visualizar los objetivos y proyecciones de la empresa.

e Inculcar el valor de los datos en las empresas.

TEMARIO

e ;Qué es la Ciencia de Datos? Google Colab.

e Introduccion al médulo Pandas de Python. Analisis exploratorio de los datos organi-
zacionales. Primera visualizacién de los datos y andlisis estadistico.

*  ;Qué es el Aprendizaje Automatico? Sklearn vs. PyCaret.

*  Modelos de clasificacion. Modelos de regresion. Modelos de agrupacion y deteccion
de anomalfas.

e Validacién cruzada de algoritmos y optimizacion de hiperpardmetros.

e Finalizacion del modelo. Archivo PKL.

METODOLOGIA DE ENSENANZA

Talleres. Exposicion entre el instructor y los participantes, ejemplos concretos y trabajos
practicos en modalidad taller. Trabajo virtual y video conferencias. Aplicacién de dindmi-
cas de grupo.

MODALIDAD
Virtual con evaluacion de las competencias adquiridas.

RESPONSABLE Y UNIDAD ACADEMICA
Lic. Emiliano Duenas, Lic. Héctor Sosa, Lic. Tomas Culos, MSC, Lic. y Prof. Daniel Cavaller,
Cdor. Cristian Darfo Ortega Yubro - Facultad de Ciencias Econdmicas.

CERTIFICACION

Se otorgardn certificados de asistencia y certificados de aprobacién a quien presente un
informe de mejoras implementadas o a implementar en sus organizaciones o en procesos
de negocios.
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