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La UniversidadenInternet

UNIR es una universidad oficial 100% online de ti-

tularidad y gestiónprivada, quesehaconsolidado

comosolución educativaadaptadaa los nuevos

tiemposyalasociedadactual.

UNIRse sustentaen un modelopedagógicoúnico

con una eficacia avaladapor los más de 240.000

egresados de países que la han elegido para

realizarsusestudios.



En este curso el alumno tendrá una aproximación 
introductoria al gobierno, gestión del talento y  evaluación 

de la calidad de instituciones de educación  superior.

Este curso universitario tiene por objetivo introducir a 

directivos y profesionales vinculados a la educación superior 

en las mejores prácticas de gestión de universidades y centros 

formación superior.

En ese sentido, el curso abordará el buen gobierno de 

universidades e instituciones educativas, la búsqueda de la 

excelencia en la enseñanza superior, así como la gestión del 

talento y la presentación de la Evaluación de la Calidad en el 

Espacio Europeo de Educación Superior (EEES).

La revolución tecnológica y los procesos de transformación 

digital, así como las sinergias entre empresa, sociedad e 

instituciones de educación superior, están agilizando el 

proceso de cambio y modernización de las universidades y 

centros de formación superior. Por ello, la capacitación de sus 

directivos es necesaria para que cumplan tanto su función 

social como sus objetivos institucionales.

Perfildeingreso

El curso está dirigido a directivos, administrativos y 

profesionales que trabajan en centros de educación superior

Seman a 0 (introducció n al Campus )
 30 de noviembre

Semana 1 (inicio de clases)
 7 de diciembre

Cierre curso
 31 de enero 27 

* El procedimiento y las claves de acceso al 
curso se  recibirán a lo largo de la semana  0



Temas del curso

Curso Universitario en Gestión de Instituciones 
de Educación Superior

• Tema 1. El buen gobierno de las universidades.

‣ Las claves de un buen gobierno en la universidad

‣ Las buenas prácticas recientes

‣ Dos exigencias irrenunciables: autonomía y rendición de 
cuentas

‣ Los hechos incontrovertibles

‣ ¿Qué modelos concretos?

‣ ¿Cómo y de qué rendir cuentas?

• Tema 2. Cómo conseguir la excelencia en la 
universidad.

‣ La excelencia a través de la Vinculación Universitaria: 
nuevas fórmulas de co-creación entre Universidad y otros 
stakeholders (Empresa, Sociedad y Gobierno)

‣ Introducción a la vinculación universitaria

‣ Tipos de vinculación

‣ Las universidades emprendedoras

‣ Los ecosistemas de innovación

‣ La gestión de la vinculación universitaria

‣ Motivaciones y barreras de la vinculación

‣ Buenas prácticas internacionales

• Tema 3. Gestión del talento en las universidades.

‣ Nuevos perfiles docentes para nuevos tiempos. Enfrentando los 
nuevos retos educativos del siglo XXI

‣ Gestión de la Diversidad: cómo afrontar el relevo y la gestión 
intergeneracional desde los nuevos modelos de liderazgo

‣ Nuevas fórmulas de captación del talento. El inbound recruiting 
como nuevo modelo de captación del talento docente

‣ Nuevas fórmulas de contratación para nuevas necesidades. Los 
nuevos modelos de relación laboral

‣ En busca de la excelencia docente. Ejemplos de buenas 
prácticas: el Modelo de Validación de Docentes de UNIR como 
práctica de éxito

• Tema 4. Evaluación de la calidad en el Espacio Europeo 
de Educación Superior (EEES)

‣ La Calidad de los títulos universitarios: el sistema europeo y su 
práctica en las universidades españolas.

‣ La aplicación de los European Standards and Guidelines (ESG) 
en la Educación Superior de España

‣ Ciclo de vida de los títulos universitarios

‣ De la acreditación de títulos a la acreditación de centros 
universitarios



Recursosdidácticos

‣ Clasesonline endirecto

‣ Test de autoevaluación

Modalidad

100% online

Duración

El curso tendrá 60 horas equivalentes a  2 ECTS. 5 semanas 

de clases  presenciales virtuales más una semana de 

introducción al inicio del curso

Evaluación del programa

La evaluación  del curso se hará sobre:

• 1 Tests de autoevaluación global. 100% de la nota final

CERTIFICADO

Aquellos candidatos que

superenla evaluación

Recibirán  en un plazo de 45 a 
60 días la certificación

internacional correspondiente

de la Universidad

Internacional deLa Rioja



Rectorado
Avenida de la Paz, 13726006 

Logroño
www.unir.net

Delegación México
Av. Universidad 472Col. Vértiz 

Narvarte, 
Ciudad de México

https://mexico.unir.net 

Delegación Bolivia
Calle 24 de septiembre 444

Santa Cruz de la Sierra
https://latam.unir.net 

Delegación Ecuador  
Edificio Pucará Av. de la 

República E7-123 y pasaje 
Martín Carrión

Quito
https://ecuador.unir.net 

Delegación Perú
Av. Juan de Arona 755, piso

10San Isidro, 
Lima

https://peru.unir.net 

Delegación Colombia
Calle 100 Nº 19-61, piso 8 

Bogotá
https://unir.edu.co/ 
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