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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS Y PLANIFICACIÓN
Estimados/as referentes de área/ programas, les proponemos el siguiente esquema a fin de volcar las actividades que realizaron sus equipos en 2021. 
El objetivo es mantener un formato común que nos permita conocer lo planificado y el avance efectivo de actividades. Se contempla como base la planificación planteada a principio de año y se incluyen columnas específicas para la incorporación cuanti y cualitativa sobre los resultados alcanzados. 
Específicamente, en el apartado “resultados alcanzados” les pedimos por favor que incluyan, si los tuvieren, datos cuantitativos que den cuenta del desempeño de la actividad, y además un relato del proceso llevado a cabo que nos permita evidenciar la tarea del área desde un aspecto cualitativo (innovaciones con respecto al año anterior, actores involucrados, ámbitos en los cuales se trabajó, temáticas, dificultades, desafíos etc.)
En la columna “información general” les pedimos que incorporen evidencias relevantes como links, material de difusión, notas periodísticas, etc.) 
Área/Coordinación: 
	Programa/
Proyecto/ Eje de trabajo
	Actividad
	Resultados esperados al
31/12/2020 (conforme planificación inicial)
	Resultados alcanzados al 30/11/2021
	Información general relevante y observables (productos que puedan incluirse como respaldo de las actividades)

	-Proyectos de Desarrollo Institucional (PDI).
	-Revisión y cierre de los PDI 2020.
-Revisión metodológica y aprobación de 46 proyectos de Institutos y Unidades Académicas 2021.
-Firma de actas.

	-Todas las UUAA e institutos con cierre de ejecución 2020 y formulación de nuevos proyectos al 2021.
	-46 proyectos PDI 2021 aprobados.
-90% de proyectos 2020 ejecutados.
-30% de proyectos 2021 ejecutados.
	-14 actas firmadas y con resolución. 

	-Plan Estratégico 2030.
	-Confección de documentos base por eje temático.
-Actividades de comunicación y sensibilización del PE.
-Presentación a la Comisión Asesora de la propuesta metodológica.
-Organización y realización de 3 jornadas plenarias.
-Coordinación general del proceso metodológico de la constitución de comisiones de trabajo por eje temática.
-Diseño de la propuesta metodológica de trabajo en comisiones.
-Diseño y realización de encuesta a la comunidad universitaria.
-Análisis y divulgación de los resultados de la encuesta.
-Participación y asistencia técnica en las comisiones de trabajo por eje temático.
-Diseño de la estructura del PE 2030 en base al trabajo en comisiones por eje temático.
-Diseño para la formulación de programas. 
-Integración y validación de objetivos y líneas con miembros de la Coordinación Ampliada.

	-Contar con información de base para el trabajo en comisión.
-Contar con una participación amplia y plural de todos los claustros y de las UUAA a través de diversas instancias de consulta. 
-Definición de programas estratégicos e indicadores para su seguimiento.
-Aprobación del documento plan.
	-7 documentos bases publicados por eje temático.
-13 visitas a los Consejos Directivos.
-Diseño de un sitio web con toda la información del Plan Estratégico.
-Conformación de la Comisión ampliada.
 -4.099 respuestas en el relevamiento a la comunidad universitaria.
-6.617 participaciones en distintas instancias: 912 en reuniones plenarias; 1358 en comisiones; 4099 en encuesta, y 248 en Consejos Directivos.
-Presentación a secretarios/as del gabinete de la propuesta preliminar del documento plan. 


	-Resolución 620/2021 de inicio del PE 2030.
https://www.uncuyo.edu.ar/filesd/2021/03/R_RE_0620_2021.pdf

-Resolución 620/2021 de creación de la Comisión Asesora del PE 2030.
https://www.uncuyo.edu.ar/filesd/2021/03/R_RE_0620_2021.pdf


-Resolución 2358/2021 de conformación de Coordinación Ampliada del PE 2030. https://www.uncuyo.edu.ar/filesd/2021/08/R_RE_2358_2021.pdf


https://www.uncuyo.edu.ar/transparencia/plan-estrategico-2030


	-Participación en AUGM.
	-Integración y participación en el Núcleo Disciplinar Evaluación institucional, planeamiento estratégico y gestión universitaria.
-Exposición sobre la formulación del Plan estratégico 2030 de la UNCUYO en el panel de experiencias comparadas.

	
	
	https://us02web.zoom.us/j/81554998917?pwd=blhmRC9kZ01wZ3NTelhRbFdsMk43Zz09 

	-Seguimiento de Egresados.
	-Participación y exposición del estudio de Seguimiento de Egresados UNCUYO en el Congreso Latinoamericano y Caribeño de Educación Superior AUALCPI rumbo a UNESCO 2022. 
	
	
	https://uch.edu.ar/index.php/noticia/279/congreso-latinoamericano-y-caribeno-de-educacion-superior-aualcpi-rumbo-a-unesco-2022
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