Inicia Programa de Actualizacion
en Gestion Publica

INAP - UNCUYO - 2018

El Programa busca formar agentes de cambio en

pos de gobiernos y administraciones efectivas

con capacidad de implementar politicas publicas
de alto impacto social y economico.
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+ Destinado a agentes de la Alta Administracion Publica, que tengan
incidencia en el diseno, implementacion , seguimiento y evaluacion de
politicas publicas y/o que tengan a cargo equipos de trabajo que
pertenecen a la region Cuyo.

« La propuesta curricular estara basada en clases de enfoque
teorico-practico.

» Dividido en 5 modulos
* Modalidad de cursado: semi-presencial
* Lugar de cursado: Centro Universitario-UNCuyo, Ciudad de Mendoza

* Fecha: 7 de septiembre
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MODULOS

1. Liderazgo Publico.

-Ellider y su influencia en la formacion de la cultura organizacional
-Liderazgo situacional.
-Motivacion del equipo de trabajo.

2. Teoria y Gestion de las Organizaciones.

-Las organizaciones publicas

-Modelos y paradigmas organizacionales.
-Cambio y dinamica organizacional.
-Modelos y paradigmas organizacionales

3. Etica publica: entre la teoria y la praxis.
Integridad , trasnparencia y lucha contra la corrupcion.

-La moraly la etica como paradigmas en el comportamiento

-Relacion entre ética y transparencia

-Mecanismos de promocion de la transparencia y prevencion de la corrupcion
-La integridad como accion preventiva.

4. Formulacion y evaluacion de proyectos.

-Costos y beneficios

-Criterios de evaluacion

-Evaluacion privada de proyectos y evaluacion social de proyectos
-Desarrollo de un caso

5. Sistema de gestion de control.
-Control

-Control en la Administracion Publica
-Sistema de control de gestion
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