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\\g—w! UNIVERSIDAD “LAS MALVINAS SON ARGENTINAS"
’ NACIONAL DE CUYO

MENDOZA, 7 de noviembre de 2022.
VISTO:

El Expediente Electrénico E-CUY:0016923/2022, donde la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales eleva los antecedentes relativos al Convenio Marco de Cooperacion
suscripto entre esta Universidad y la Central de los Trabajadores de la Argentina (CTA) -
Regional Mendoza-, y

CONSIDERANDO:

Que el citado Convenio tiene como objeto implementar las acciones
tendientes a desarrollar, en forma conjunta, proyectos de caracter académico, cientifico y
cultural para beneficio de ambas instituciones.

Por ello, atento a lo expuesto, lo informado por la Direccién de Relaciones
Institucionales, el Dictamen N° 1542/2022 de la Direcciéon de Asuntos Legales, lo establecido
en el Articulo 20, Inciso 25) del Estatuto Universitario y la Ordenanza N° 47/2008-C.S., lo
dictaminado por la Comisién de Asuntos Institucionales y lo aprobado por este Cuerpo en
sesion del 3 de agosto de 2022,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Marco de cooperaciéon suscripto entre esta
Universidad y la CENTRAL DE LOS TRABAJADORES DE LA ARGENTINA (CTA) -
Regional Mendoza-, el cual tiene como objeto implementar las acciones tendientes a
desarrollar, en forma conjunta, proyectos de caracter académico, cientifico y cultural para
beneficio de ambas instituciones, cuyo texto obra en el Anexo | de la presente resoluciéon, con
DOS (2) hojas.

ARTICULO 2°.- La presente norma, que se emite en formato digital, serd reproducida con el
mismo nUmero en soporte papel.

ARTICULO 3°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Superior.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
Y LA CENTRAL DE LOS TRABAJADORES DE LA ARGENTINA, REGIONAL MENDOZA

—Entre la Universidad Nacional de Cuyo, con domicilio en Centro Universitario, Sede
Rectorado (Edificio Nuevo), (M5502JMA), Cludad, Mendoza, Republica Argentina, por
una parte, representada por su sefiora Rectora, Cdora. Esther Lucfa SANCHEZ, en
adelante LA UNIVERSIDAD y La Central de los Trabajadores de la Argentina, Regional
Mendoza, con domicilio en calle Rioja 1509, de la Ciudad de Mendoza, Mendoza,
Republica Argentina, en adelante LA CTA, por la otra, representada por el Secretario
General, Sr. Gustavo CORREA, acuerdan en suscribir el presente Convenio Marco de
colaboracién mutua sujeto a las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Las partes acuerdan implementar las acciones tendientes a desarrollar, en
forma conjunta, proyectos de cardcter académico, cientifico y cultural para beneficio
de ambas instituciones.

SEGUNDA: Los distintos campos de cooperacién, asi como los términos, condiciones y
procedimientos de ejecucién de cada uno de los proyectos que se implementen, seran
fijados mediante acuerdos especificos entre las partes, para lo cual el Rector de la
Universidad Nacional de Cuyo delega atribuciones en la Facultad de Filosoffa y Letras,
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Facultad de Derecho, Facultad de Artes y
Disefio, Facultad de Ciencias Médicas, Facultad de Odontologla, Facultad de Ciencias
Agrarias, Facultad de Ciencias Econémicas, Facultad de Ingenlerfa, Facultad de
Educacién, Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria, Facultad de Ciencias Exactasy
Naturales, Instituto Balseiro e Instituto Tecnolégico Universitario para la suscripcion de

los mismos.

TERCERA: En el supuesto que el objeto del acuerdo especifico implique obligaciones de
indole econémica para cualquiera de las partes firmantes, tal circunstancia deberd
consignarse expresamente en el acuerdo detallando los términos pactados bajo pena
de nulidad.

CUARTA: Los resultados que se logren a través de trabajos reallzados en virtud del
presente convenlo, serdn de propiedad com(n y podrdn ser publicados conjunta o
separadamente por las partes, con Indicacién de origen y autorfa. Asimismo, en la
realizacién de proyectos de Investigaclén y otras actividades en que Intervengan
ambas partes, se consignard la participacién correspondiente.
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QUINTA: El presente convenio regird a partir de la fecha de la Gltima firma puesta en él|
y mantendrd su vigencia por el término de 5 (CINCO) afio, pudiendo ser renovado
dentro de los sesenta (60) dias corridos a partir de su vencimiento a solicitud de una de
las partes. Asimismo podrd ser rescindido antes de su vencimiento a solicitud de una
de ellas, lo cual deberé ser comunicado a la otra con una antelacién no menor de

TREINTA (30) dfas.

SEXTA: En caso de controversia las partes se someten a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales con sede en la Ciudad de Mendoza.

—En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un
solo efecto.

Sr.‘Gustavo CORREA
Secretario General
Central de los Trabajadores de la
Argentina - Regional Mendoza
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