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Introducción 

Durante 2021, el Consejo Superior de la UNCUYO aprobó las Ordenanzas 
11 y 19 que determinan la implementación del Cupo Laboral para personas 
Travestis, Transexuales, Transgénero y No Binarias como así también su 
reglamentación y autoridades de aplicación dentro de nuestra institución 
universitaria.  

Respecto al proceso establecido, se menciona que la Coordinación de 
Ciudadanía Universitaria y Participación de la Secretaría de Bienestar 
Universitario es la encargada de confeccionar y mantener el Registro de 
Anotación Voluntaria de Personas Travestis, Transexuales, Transgénero y No 
Binarias aspirantes a ingresar a trabajar en la UNCUYO. Luego, los perfiles 
laborales de las personas inscriptas serán remitidos a la Coordinación de 
Gestión de Personal de la Secretaría de Gestión Económica y de Servicios que, 
cuando tome conocimiento de la existencia de vacancia, deberá convocar a 
una Comisión ad-hoc a los fines de:  

a) Analizar los antecedentes de las personas inscriptas en el 
Registro de Aspirantes.  

b)  Entrevistar a dichas personas para conocer en 
profundidad su perfil laboral.  

c) Elaborar un informe que proponga del orden de mérito, 
expresando los motivos de la selección.  

d) Remitir a la autoridad correspondiente el informe a los 
efectos de requerir el certificado de aptitud psicofísica del puesto 
que corresponda para la incorporación del/a agente. 

En cuanto al ingreso de las personas, las Ordenanzas 11 y 19 determinan 
que deben ser al menos 2 (dos) por año como mínimo hasta tanto cumplir con 
el objetivo de alcanzar el 1% o más de la planta laboral de la UNCUYO.  

 

De la convocatoria y sus resultados 

Desde el 3 al 24 de noviembre, se abrió el Registro de Anotación 
Voluntaria de manera virtual pudiendo acceder a través de un formulario de 
Google Docs. En dicho período, se recepcionaron 38 (treinta y ocho) 
formularios con la documentación adjunta correspondiente lo que permitió un 
análisis y procesamiento de los datos volcados en ellos. A continuación, se 
pueden observar los siguientes indicadores: 
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1. Género de las personas inscriptas 

 

 
 

        Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

 

2. Rango etario de las personas inscriptas 

 

Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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2.1. Rango etario de las mujeres trans inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

2.2. Rango etario de los varones trans inscriptos 
 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

 

 

 

 

 



 
 

5 
 

2.3. Rango etario de las personas no binarias inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

 

3. Escolaridad alcanzada de las personas inscriptas 
 

Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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3.1. Escolaridad alcanzada de las mujeres trans inscriptas 

 

Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

 

 

 

 

 

3.2. Escolaridad alcanzada de los varones trans inscriptos 
 

Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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3.3. Escolaridad alcanzada de las personas no binarias inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

 

4. Ocupación actual de las personas inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

4.1. Ocupación actual de las mujeres trans inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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4.2. Ocupación actual de los varones trans inscriptos 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

 

 

4.3. Ocupación actual de las personas no binarias inscriptas 

 

Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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5. Experiencias laborales de las personas inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
 

Para una mejor comprensión de la información presentada, se han 
asignado letras a cada una de las opciones que ofrecía el formulario del 
Registro para esta pregunta. Deben tomarse estas mismas referencias para los 
gráficos de los puntos 5.1, 5.2 y 5.3. A continuación se pueden encontrar lo 
mencionado previamente:  
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5.1. Experiencias laborales de las mujeres trans inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
 

 

 

5.2. Experiencias laborales de los varones trans inscriptos 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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5.3. Experiencias laborales de las personas no binarias inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

6. Conocimientos informáticos de las personas inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2022 

 

 

Para una mejor comprensión de la información presentada, se han 
asignado letras a cada una de las opciones que ofrecía el formulario del 
Registro para esta pregunta. Deben tomarse estas mismas referencias para los 
gráficos de los puntos 6.1, 6.2 y 6.3. A continuación se pueden encontrar lo 
mencionado previamente:  
 



 
 

12 
 

 

 

6.1. Conocimientos informáticos de las mujeres trans inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

6.2. Conocimientos informáticos de los varones trans inscriptos 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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6.3. Conocimientos informáticos de las personas no binarias inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

7. Cursos realizados y conocimientos generales adquiridos por las 
personas inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 
Para una mejor comprensión de la información presentada, se han 

asignado letras a cada una de las opciones que ofrecía el formulario del 
Registro para esta pregunta. Deben tomarse estas mismas referencias para los 
gráficos de los puntos 7.1, 7.2 y 7.3. A continuación se pueden encontrar lo 
mencionado previamente:  
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7.1. Cursos realizados y conocimientos generales adquiridos por las 
mujeres trans inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

7.2. Cursos realizados y conocimientos generales adquiridos por los 
varones trans inscriptos 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 
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7.3. Cursos realizados y conocimientos generales adquiridos por las 
personas  no binarias inscriptas 

 
Fuente: Datos obtenidos de la 1° Apertura del Registro de Anotación Voluntaria – Noviembre 2021 

 

8. Carreras y títulos alcanzados por las personas inscriptas 
Las carreras que cursan las personas inscriptas son:  

• Arquitectura y urbanismo 
• Auxiliar en enfermería 
• Contabilidad  
• Dip. en Gestión de Proyectos Culturales LGBTI+ 
• Diseño de Indumentaria 
• Diseño Escenográfico 
• Diseño Gráfico 
• Diseño Multimedial 
• Enfermería Profesional 
• Lic. en Comunicación Social  
• Lic. en Filología Inglesa 
• Lic. en Letras 
• Lic. en Producción en medios de comunicación 
• Lic. en Sociología 
• Lic. en Trabajo Social 
• Lic. y Prof. de Historia 
• Lic. y Prof. en Filosofía 
• Prof. de Inglés 
• Prof. en Artes Visuales 
• Prof. en Ciencias de la Educación 
• Prof. en Francés 
• Prof. En ingles 
• Tec. en Prod. Audiovisual 
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• Tec. en Psicología Social 

En cuanto a los títulos alcanzados, las personas inscriptas han manifestado 
recibirse de:  

• Archivología y Administración 
• Auxiliar en Farmacia 
• Bromatólogo 
• Lic. en Letras  
• Lic. y Prof. en Filosofía 
• Maestra Mayor de Obra 
• Prof. en Teatro 
• Profesorado de Artes Visuales 
• Tec. en Producción Audiovisual 
• Tec. Sup. en Turismo.  

 

 

 

 

 


