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Reglamento 7ma Convocatoria Escuelas Secundarias de la UNCUYO

Programa de Inclusidn Social

La Universidad Nacional de Cuyo produce, desarrolla, transfiere e intercambia conocimientos,
practicas y tecnologias acordes con las demandas y necesidades sociales, con las politicas publicas
nacionales y regionales y con el propio avance cientifico. Sus funciones sustantivas son la docencia, la

investigacion y la extensién.

El Programa de Inclusidn Social pertenece al Area de Articulacién Social de la Secretaria de Extensién
Universitaria. El objetivo del Area es desarrollar, consolidar y potenciar actividades, proyectos y
programas relacionados con la promocidn social, el ejercicio de derechos y la inclusién académica y

social de poblaciones en situacion de vulnerabilidad.

En consonancia, el Programa de Inclusion Social pretende promover y acompanar procesos
socioeducativos que se desarrollan en un territorio con poblaciones en situacién de vulnerabilidad, a

partir de abordajes integrales junto con organizaciones sociales y/o instituciones publicas.

Estas practicas para la Universidad tienen un doble propésito: buscan generar un cambio en una
realidad concreta e injusta en didlogo con actores sociales involucrados y, a la vez, procura modificarse

a si misma en ese proceso.

Sobre la Convocatoria

Desde el afio 2016, el Programa de Inclusion Social abre un espacio de convocatoria especifico para
Escuelas Secundarias de la UNCUYO. Con esto, se busca promover espacios de formacién y reflexion
junto a organizaciones sociales y/o instituciones publicas generando aprendizajes significativos tanto
para docentes y estudiantes de las escuelas secundarias como para las comunidades involucradas. A

su vez se espera fortalecer el proceso de institucionalizacidon de las practicas socio educativas.

Las perspectivas orientadoras desde las que pueden abordarse las problematicas son las siguientes:

¢ Ambiente sustentable y buen vivir: se busca impulsar y acompanar acciones que promuevan la
vida en un ambiente sano; la disminucion del impacto ambiental de las actividades humanas
mediante la utilizacion de energias alternativas; el consumo consciente y responsable; la reduccion
de desechos, reciclaje y promocion ambiental; el desarrollo de la agroecologia y la educacion para

el cuidado del ambiente; y que incluyan diferentes cosmovisiones de la relacién sociedad-
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naturaleza.

e Artistico-Cultural: consiste en la promocion de practicas culturales colectivas que fomenten la
produccién artistica y la expresidon creativa en territorio. Se busca que se pueda interactuar,
compartir la realidad propia y aprender de otras personas, impulsando asi la formacién, la libre
expresion y el desarrollo personal y grupal. Se entiende al arte, la cultura y lo lidico como

herramienta de expresidn social y de transformacién politica, educativa y pedagdgica.

e Comunicacidn popular: se busca la democratizacidn de la comunicacion, a través de la generacién
y/o fortalecimiento de medios de comunicacién comunitarios y otras alternativas que contribuyan
con la creacion y visibilizacion de procesos culturales, identitarios y autogestivos anclados en los

territorios. Se promueven propuestas que garanticen el ejercicio del derecho a la comunicacion.

* Discapacidad: se busca trabajar proyectos que derriben las barreras sociales, legales, fisicas, etc.,
que impiden el desarrollo personal, la libre eleccién y el pleno disfrute de la vida social y en
comunidad de personas con discapacidad. Se busca que las propuestas apunten a la promocién de

derechos de las personas con discapacidad.

e Economia social y solidaria: se busca articular con cooperativas, asociaciones, grupos de hecho,
que desarrollen emprendimientos productivos, de distribucién, consumo y/o financiamiento; cuyas
acciones estén orientadas a la satisfaccion de las necesidades de los/las trabajadores/as, sus
familias y comunidades; para lograr una sociedad mas justa, inclusiva e igualitaria. Las actividades
podran orientarse al fortalecimiento de la capacidad técnico-productiva, laboral, financiera, grupal,
de dichas organizaciones, que promuevan relaciones solidarias, cooperativas, horizontales y
democraticas. Se incluyen en esta categoria todas aquellas actividades relacionadas con la

economia del cuidado.

e Educacidn Popular: se incluyen aqui proyectos que promuevan practicas educativas que tiendan
a generar procesos de participacién y organizacién desde las comunidades, con una intencionalidad
politica y transformadora. Se busca que las propuestas tengan una lectura critica de la educaciény
busquen construir metodologias educativas dialdgicas y participativas a través de técnicas Iudicas y

recreativas donde se pone en juego el rol de los cuerpos.

e Género y diversidad: proyectos orientados a la prevencién, visibilizacidn, concientizacion y
erradicacion del sexismo, la discriminacién y las violencias por razones de género. Que promuevan
a su vez los derechos de mujeres y disidencias sexuales, la educacion sexual integral y las nuevas

masculinidades.
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e Habitat popular: se incluyen aqui proyectos orientados a la recuperacién y mejora de espacios
publicos, de servicios de infraestructura bdsicos o de equipamiento comunitario. Se busca propiciar
la autogestion, la participacién y la organizacién, conjugando el saber populary el saber académico.
A través de procesos colectivos de apropiacidn del espacio, fortalecimiento de la pertenencia e

identidad que inciden en la transformacion del habitat enmarcado en el “derecho a la ciudad”.

¢ Infancias: se pretende llevar a cabo actividades que habiliten espacios de participacidon y toma de
decisiones de nifios, nifias y adolescentes, entendiendo a los mismos como actores sociopoliticos,

generando procesos de autonomia y participacién protagdnica.

e Memoria e identidad: proyectos que ponen en valor la identidad y la memoria colectiva con
relacidn a los acontecimientos significativos para las comunidades de pertenencia. Fortalecen y
aportan visibilidad a aquellos grupos de personas organizadas que persiguen derechos ligados a su

identidad.

® Promocion de derechos: se apunta a promover acciones y procesos en pos de la efectivizacion y
la lucha por el reconocimiento de derechos vulnerados. Incluye acciones de ampliacion y

consolidacion de derechos, fortaleciendo asi procesos de construccion de ciudadania.

® Promocidn, prevencidn y atencidn de la salud: se busca aportar a la construccién de comunidades
saludables a partir de la promocion, prevencién y atencién de la salud desde una perspectiva
integral. Entendemos la salud como “un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no
solamente ausencia de enfermedad” (definicion de la OMS). Es decir, como un proceso de continuo
cambio influenciado por determinantes sociales, bioldgicos, ambientales y culturales. Se destaca la
importancia de la accion comunitaria en la promocidn de la salud, ya que ésta se basa en la
participacioén efectiva y concreta de lacomunidad en la fijacidén de prioridades, la toma de decisiones
y la elaboracion y puesta en marcha de estrategias de planificacidn para alcanzar un mejor nivel de

salud.

® Promocidn tecnoldgica para la inclusion social: se busca el fortalecimiento de capacidades y
desarrollo de herramientas tecnoldgicas en relacién a demandas concretas vinculadas con la
promocién de derechos e inclusidn social, que generen transformaciones tanto en la comunidad

involucrada como en la UNCUYO.

ARTICULO 1: Caracteristicas de la Convocatoria
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La propuesta de trabajo pretende contribuir a la busqueda de transformaciones sociales a partir de la
interaccion entre la escuela y una determinada comunidad, en vinculacidn con organizaciones sociales

y/o instituciones publicas, donde se generen experiencias de aprendizajes para todos los actores.

A continuacidn, se mencionan los principios de la convocatoria:

- Reconocer al trabajo en comunidad como un espacio de formacién.

- Promover la participacion protagdnica de estudiantes durante todo el proceso del proyecto.

- Articular de manera dialdgica con una organizacién social y/o institucion publica.

- Contribuir a la mejora de la calidad de vida de las comunidades en situaciéon de vulnerabilidad,

atendiendo problematicas relevantes para las mismas.

- Abordar la problematica de manera integral®.

ARTICULO 2: Equipos de trabajo

Los equipos de los proyectos deberan estar conformados por: docentes, estudiantes de las escuelas
secundarias de la UNCUYO y miembros de al menos una (1) organizacion social y/o institucidn publica
con la que se va a trabajar. Asimismo, pueden incluir a personal de apoyo académico, personas
egresadas de las escuelas secundarias y/o de las unidades académicas de la UNCUYO, miembros de
otras instituciones educativas, y/o cualquier otra persona, institucién u organizacion de la sociedad

civil.

En casos que no se puedan definir los nombres y apellidos de estudiantes participantes, se debera
definir: las caracteristicas del grupo que se involucraria, la modalidad a través de la cual se incorporar3,
y el fundamento por el cual no se puede especificar el mismo en el Anexo IV al momento de presentar

el proyecto.

Deberdn presentar el equipo de trabajo en el registro de inscripcién Gnicamente con el formato que

figura en el Anexo IV.

! Atendiendo a la complejidad de la realidad es que se espera que las problemdticas sean abordadas, en lo posible, desde los
distintos espacios de conocimiento (asignaturas, espacios curriculares, saberes populares, espacios orientados, proyectos
institucionales, proyectos especificos de areas, etc.).
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Se pretende promover que la propuesta incorpore docentes y estudiantes de distintos espacios de
conocimiento, es decir de distintos espacios curriculares, asignaturas, orientaciones de la escuela y/o

proyectos institucionales.

En cada propuesta debera designarse a una persona que se desempefiard como Coordinador/a del

proyecto, quien debe ser docente de la escuela. No se admitird mas de 1 proyecto por Coordinador/a.
Sus responsabilidades son las siguientes:

e Asegurar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente convocatoria.

e Coordinar el trabajo articulado entre los distintos actores involucrados.

e Garantizar la participacién de estudiantes en todas las actividades.

e Asistir y convocar al equipo a las reuniones, talleres y/o jornadas convocadas por el equipo de
acompafnamiento.

® Asegurar la presentacion de los informes solicitados.

® Presentar y actualizar el cuadro del equipo de trabajo.

e Realizar las gestiones administrativas y contables que demande la implementacidon del proyecto,
de acuerdo a las instrucciones impartidas desde el Programa.

e Mantener un didlogo permanente con el equipo de acompafamiento, informando las

actividades realizadas y posibles modificaciones o reformulaciones.

El correo electrénico sera el principal canal de comunicacidn con la persona que coordina el proyecto.
Por dicho medio se informara sobre el depdsito de los fondos y demas aspectos mencionados en el

presente articulo.

ARTICULO 3: Estudiantes

Se espera que los/as estudiantes de Escuelas Secundarias de la UNCUYO participen de todo el proceso
de trabajo valorizando el aporte del mismo a su formacion integral: planificacién y ejecucion de las
actividades, redaccion de informes, participacién en actividades de intercambio y formaciones

propuestas desde el Programa, entre otras.

En la presentacion de la propuesta, el grupo de estudiantes debe estar claramente identificado y se
debe incluir cdmo se piensa incorporar la participacién protagdnica de los mismos en el desarrollo del

proyecto.

ARTICULO 4: Diagnéstico y Fundamentacion
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El diagndstico se realiza en conjunto con la organizacion social/institucidn publica. Los equipos deben
elaborar una breve caracterizacién del territorio y la comunidad destacando aspectos relevantes del
lugar y actores presentes en territorio. Se debe incluir cudl es la situaciéon problematica que se

pretende abordar, recursos y fortalezas.

En la fundamentacion, describir la relevancia de trabajar la problemdtica y cdmo las acciones
propuestas contribuirdn a su transformacién. Si los hubiera, mencionar los antecedentes de trabajo

conjunto. Se puede incluir la perspectiva tedrica desde la que se trabajara.

ARTICULO 5: De los acuerdos con las organizaciones sociales y/o instituciones publicas

Los proyectos deben involucrar a una comunidad o poblacidén en situacion de vulnerabilidad (social,
econdmica, politica, cultural, ambiental y/o educativa) a partir de la articulacién con una organizacién
social y/o institucion publica, en un contexto de didlogo critico durante todo el desarrollo del proyecto

(diagndstico, planificacion, ejecucion y evaluacidn).

Se deben promover procesos transformadores y respetuosos de las identidades colectivas. Por ello, el
reconocimiento del espacio en el que habita la comunidad es fundamental para comprender las

relaciones sociales que se establecen entre los actores.

En este apartado se debe describir las caracteristicas de las organizaciones sociales y/o instituciones
publicas con las que se va a trabajar, sus objetivos y actividades que desarrollan. Relatar cémo surge

el vinculo con dicha organizacién/institucion y mencionar la importancia del trabajo conjunto.

Las organizaciones sociales y/o instituciones publicas deberan realizar y firmar una Carta de Intencion

(Ver Anexo Ill) que debera dar cuenta de la voluntad de trabajar en todo el desarrollo de la propuesta.

Cabe destacar que quienes participen de esta convocatoria, tanto integrantes de la comunidad como
de organizaciones sociales y/o instituciones publicas, deben ser sujetos activos de dicho proyecto, no

solo garantes de un espacio fisico, o solamente convocados a una actividad especifica.

-> Los proyectos suponen la completa gratuidad de todas las actividades realizadas en el marco del

proyecto.

ARTICULO 6: Propuesta
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Explicar claramente en qué consistira el proyecto, cémo se pretende desarrollar (estrategias) y como
se articulara con los distintos actores presentes. En el Proyecto (Ver Anexo |) deberan incluir un cuadro

I6gico que incluya el objetivo general, los objetivos especificos y las actividades.

El proyecto debe ser viable, es decir, debe ser posible de realizar en el plazo establecido y con los

recursos disponibles.

ARTICULO 7: Transformaciones y aprendizajes esperados

Las practicas extensionistas esperan generar procesos de transformacién tanto en las comunidades
como en la propia institucion educativa. Durante el desarrollo del proyecto se debe promover una
relacion de didlogo critico que vincule los saberes académicos con los populares a fin de favorecer la
formacion integral y la co-construccién del conocimiento. Estas practicas suponen el compromiso

social de quienes las llevan adelante y pretenden aportar a la construccién de una sociedad mas justa.

En esta direccion, las iniciativas deben indicar cuales son los aprendizajes esperados tanto en la
comunidad como en las escuelas secundarias. Teniendo en cuenta los procesos socioeducativos que
atraviesan todos los miembros del proyecto, describir qué se espera aprender durante el desarrollo del

proceso. Considerar los aprendizajes académicos, personales, vinculares, etc.

ARTICULO 8: Propuesta pedagégica

Se espera promover una relacién dialéctica entre teoria y practica (praxis), en donde los contenidos
del espacio curricular, la perspectiva pedagdgica y la didactica se relacionen con los encuentros en el
territorio y las experiencias de aprendizaje. Incorporar los criterios de evaluacion a partir de la

integracion de estas dimensiones.

ARTICULO 9: Acompaiiamiento de los proyectos

El Programa cuenta con un area especifica de acompafiamiento cuya finalidad es:

® Asesorar en la formulacidn, ejecucion y evaluacién del proyecto.

e Revisary proponer estrategias de intervencion.

® Proponer el intercambio de experiencias entre proyectos y entre estudiantes.
® Soporte en la difusidn de actividades.

e Acompanar en lo administrativo.

® Proponer instancias de formacidn y reflexion.
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ARTICULO 10: Plazo de ejecucion.

Duracidn: 7 meses

Fecha de inicio: 2 de mayo de 2023.

Fecha de finalizacion: 2 de diciembre de 2023.
ARTICULO 11: Financiamiento.

El monto total de los proyectos serd de hasta $ 50.000 En el presupuesto podrd contemplarse el

financiamiento de los siguientes rubros:

e Bienes de consumo: son aquellos bienes que se extinguen con su uso, por ejemplo: productos
alimenticios, combustibles, productos de papel, cartdn, impresos, elementos de limpieza, Utiles

de escritorio, Utiles de medicina, laboratorio, etc.

e Servicios no personales: incluye el pago de servicios tales como, teléfono, datos de internet,

alquiler de equipos, transporte, pasajes, imprenta, publicaciones y reproducciones, etc.

e Bienes de uso: son aquellos bienes que no se extinguen con su uso, por ejemplo: computadora,
armario, camara, etc. Los bienes adquiridos en el marco del proyecto serdn propiedad de la
UNCUYO, siendo facultad del Area de Articulacién Social definir el destino de los mismos una vez
finalizada la ejecucidn de los proyectos. El presente rubro no podra superar el 50% del total

presupuestado.

El Equipo de Acompafiamiento proveera un instructivo describiendo las formalidades a cumplir en la
ejecucién de los fondos, como asi también para tramitaciones y rendicidon de cuentas. La misma debe
ser presentada en un plazo no mayor a 30 dias, una vez finalizado el proyecto. A su vez, se le informara
el procedimiento a través del cual se cobrara el subsidio.

X No se financiaran incentivos docentes ni contratacién de servicios profesionales.

X Durante la ejecucién del proyecto se podran pedir excepciones o reajustes fundamentados
debidamente, las cuales (en caso de corresponder) seran autorizadas y evaluadas por el Equipo

de Acompafnamiento.

X Al momento de iniciar la ejecucién del proyecto, la persona que coordina y/o responsables
administrativos no debera tener rendiciones y/o informes pendientes de presentacion.
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ARTICULO 12: Plazos y forma de presentacién.

Para la presente convocatoria, el/la Coordinador/a deberad registrar la inscripcion del proyecto a través

de un formulario de Google. Tendran tiempo hasta el 21 de abril de 2023, antes de las 13.00 horas. La

presente convocatoria no tendra prérroga.

Se debe completar sélo 1 (un) formulario de inscripcidon por proyecto. Para acceder al formulario

deben seleccionar este link: https://forms.gle/VesEp6UbeYwJx42y8

El Registro de inscripcidn cuenta con tres partes:

1)

2)

3)

Datos generales de la propuesta: nombre del proyecto, escuela/s involucrada/s,
departamento/s donde se desarrolla, organizaciones sociales y/o instituciones involucradas,
areas tematicas y monto solicitado.

Datos del/a Coordinador/a: nombre y apellido, DNI, fecha de nacimiento, legajo, CUIL,
direccion, cddigo postal, teléfono y correo electrénico?.

Anexos: deben ser cargados en el registro.

® “Proyecto”: debe ser un archivo de Word en cuyo nombre figure “Anexo |_ NOMBRE DE

PROYECTO”.

e “Nota de presentacion”: dirigida al Coordinador del Area de Articulacién Social, Ing. Agr. José

Guillermo Rodriguez, firmada por coordinador/a y director/a de Escuela Secundaria a la que
pertenece el/la docente®. Debe ser archivo PDF o JPG y debe figurar como “Anexoll_NOMBRE

DE PROYECTO”

“Carta de intencion”: firmada por representantes/referentes de las distintas
organizaciones/instituciones que participan del proyecto avalando el compromiso del trabajo
conjunto®. Debe ser archivo PDF o JPG y debe figurar como “Anexolll_NOMBRE DEL
PROYECTO”

“Equipo de trabajo”: de acuerdo a las especificaciones del Articulo 2, se debe adjuntar en una

planilla de Excel bajo el nombre de “AnexolV_NOMBRE DEL PROYECTO”

2 Los datos del/a coordinador/a solicitados seran confidenciales y corresponden a informacidn requerida para abrir
una cuenta bancaria en donde se depositara el monto asignado a la iniciativa en caso de ser seleccionado.

3 Las firmas pueden ser digitales.

4En caso de impedimento de impresidn, se puede presentar una imagen de la carta escrita a mano con la firma pertinente.
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ARTICULO 13: Evaluaciéon

Se evaluard que la propuesta reuna las caracteristicas establecidas en la presente convocatoria y

explicitadas anteriormente.

Dichas iniciativas seran ponderadas por un equipo de evaluacidn externa a las Escuelas Secundarias
de la UNCUYO de acuerdo a una grilla de evaluacion confeccionada segun el reglamento y el Proyecto
contenido en el Anexo |. Los proyectos serdn aprobados con un puntaje igual o superior a 60 puntos
Se financiara al menos un proyecto aprobado por cada Escuela. Luego se financiara conforme al orden

de mérito y la disponibilidad presupuestaria.

La evaluacién consta de dos momentos: en una primera instancia el equipo evaluador recibird las
propuestas para su lectura, luego, se desarrollaran entrevistas a todos los equipos de trabajo,
finalizando con la ponderacién. El espacio de entrevista tiene como propdsito generar intercambios y
aprendizajes para todos los actores involucrados, y espera aportar aspectos significativos para el

posterior desarrollo del proyecto.

Los resultados seran publicados en el sitio web del Area de Articulacién Social -Web: -
www.uncuyo.edu.ar/articulacionsocial/- y comunicados via mail a la persona que coordina la iniciativa

y Directores/as de Escuelas Secundarias.

Quedaran excluidos de la Convocatoria los proyectos que:

e No presenten el proyecto en el formato requerido, por los canales establecidos y el plazo de
tiempo estipulado.

e No incorporen estudiantes, docentes y al menos 1 (una) organizacién social y/o institucion
publica al equipo de trabajo.

e No trabajen con una comunidad en situacion de vulnerabilidad.

e No presenten carta de intencion.

ARTICULO 14: Sobre el incumplimiento de obligaciones inherentes al proyecto.

Las personas que coordinan las iniciativas se comprometen al reintegro del dinero recibido en los

siguientes casos:

e Incumplimiento de objetivos para los que fue otorgado sin una justificacidn pertinente.
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e No realizacion y/o modificaciéon de las actividades propuestas sin previa notificacion vy
autorizacién de la Coordinacién del Area.
® Incumplimiento en la presentacion de informes solicitados por el Programa y Coordinacion del

Area.

Si se advirtiera alguna problematica en el proyecto relacionada al uso inadecuado de los fondos,
desmembramiento del equipo, graves dificultades en el funcionamiento del grupo, trato inapropiado
con la comunidad, o cualquier otra situacion que perjudique a la comunidad y/o comprometa la
imagen de la Universidad, la Coordinacién del Area de Articulacién Social podra determinar la baja del

proyecto u otras acciones que se evaluen necesarias, en el marco de la normativa vigente.

ARTICULO 15: Sobre la propiedad de todo lo desarrollado en el marco de los proyectos de Inclusién

Social.

Todos los productos y desarrollos realizados en el marco de los proyectos financiados seran propiedad

de la UNCUYO.
ARTICULO 16: Sobre la difusién de las actividades.

Todas las actividades publicas que se realicen en el marco del Programa, deberan hacer explicita
referencia al mismo. Cualquier pieza de difusion, comunicacién o promocidn de los proyectos deberan
incluir el logo del Programa de Inclusién Social perteneciente a la Secretaria de Extensién Universitaria

de la UNCUYO. Dicho logo se facilitara al inicio de la ejecucién de los proyectos.
CONTACTO:

Mail: inclusion@uncu.edu.ar

Web: www.uncuyo.edu.ar/articulacionsocial/

Redes sociales: @articulacionsocialuncuyo


https://www.instagram.com/articulacionsocialuncuyo/

