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FORMULARIO
Línea | Proyectos de Inclusión Social e Igualdad de Oportunidades

Antes de llenar el formulario leer atentamente las consignas y el Reglamento. Se sugiere no exceder más de una carilla para cada punto de este formulario. Deberá completarse de manera conjunta entre el equipo universitario y  las Organizaciones Sociales con las que se desarrolle el proyecto


PROPUESTA

1. Datos del proyecto:

-Título:

-Unidades Académicas involucradas:
	
-Directxr:

-Dependencia Directxr:

-Tel:

-Mail:

-Legajo:
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1. Equipo de trabajo:

	Nombre


Ej
	Formación/ ocupación

Ej:
	Pertenencia institucional/ organizacional
Ej. 
	Claustro*


Ej.
	Rol en el proyecto

Ej.
	DNI
	Teléfono
	Correo electrónico

	Juan Pérez
	Lic. en administración
	UNcuyo
	Docente
	Director
	
	
	

	Rosa Rodríguez
	Comerciante
	Unión Vecinal Suyai
	-
	Tallerista
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*A completar sólo por integrantes de la comunidad educativa de la UNCuyo.
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2. Comunidad involucrada 
 Incluir una caracterización del territorio (se sugiere incluir el mapa), el diagnóstico elaborado conjuntamente y la metodología implementada en su elaboración, describiendo la situación problemática que se pretende abordar,  los actores con los que se articulará durante la ejecución del proyecto y los recursos y fortalezas con que se cuenta. 

3. Fundamentación 
Incluir la perspectiva teórica desde la que se abordarán las problemáticas; por qué es importante abordar esa problemática, su viabilidad y posibilidades de sostenibilidad de los procesos.

4. Trayectoria de trabajo
Incluir un relato preciso sobre los antecedentes o trayectoria de trabajo (sea en ese u otro territorio y/o los antecedentes de la organización en trabajo con la Universidad), incorporando: metodologías y estrategias implementadas, resultados alcanzados y  aspectos por fortalecer o potenciar.

[bookmark: _yq4nqs18hpzo]5. Propuesta de trabajo 
Objetivos, estrategias de trabajo, actividades, sus responsables y metas (¿Qué? ¿Cómo? ¿Para qué? ¿Con quiénes?).
Agregar además la participación del equipo del proyecto (roles asignados a docentes, estudiantes, graduados, miembros de la comunidad, etc.).






6. Co-construcción del conocimiento

Proponer un “producto” que permita comunicar y compartir los conocimientos construidos por los actores.

7. Financiamiento (ver el artículo Nº 11 del Reglamento proyectos Inclusión Social e Igualdad de Oportunidades, completar sólo los montos totales por rubro):

	Gastos generales por Rubro (ejemplo)

	

	Rubro
	Detalle
	Monto total

	
	
	

	
	
	

	Bienes de consumo
	 Alimentos
	 
 15000
 
 

	
	 Productos de papel, cartón e impresos
	

	
	 Otros bienes de consumo
	

	
	 
	

	Servicios no personales
	 Servicios básicos
	 10000
 
 
 

	
	 Servicios técnicos y profesionales
	

	
	 Transporte
	

	
	 Imprenta
	

	Bienes de uso
	 Equipo sanitario y de laboratorio
	 
 15000
 
 

	
	 Herramientas
	

	
	 
	

	
	 
	

	Transferencias
	 Becas
	 
 20000
 
 

	
	 Incentivos
	

	
	 
	

	
	 
	

	TOTAL 
	      $60.000                        
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