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Concurso “Incentivo a la innovacion con TIC
en el aula” Edicion 2019

1. Bases y condiciones

1.1. Objetivo

La Universidad Nacional de Cuyo (UNCuyo), en su caracter de uno de los principales
centros de educacién superior en la Republica Argentina, asume que la educacidn
debe ser gratuita y laica, como derecho humano, bien publico y obligacion del
Estado. Por ello, establece como su misidn la construccion de ciudadania y la
formacion integral de artistas, docentes, cientificos, profesionales, tecndlogos y
técnicos para una sociedad justa. A la vez, produce, desarrolla, transfiere e
intercambia conocimientos, practicas y tecnologias acordes con las demandas vy
necesidades sociales, con las politicas publicas nacionales y regionales y con el
propio avance cientifico. Consistente con su Plan Estratégico 2021, la UNCuyo se
suma a las iniciativas de las instituciones de Educacidn Superior en la busqueda de
la excelencia académica a través del desarrollo de acciones de mejora de la calidad
de sus procesos de enseifanza y los aprendizajes de sus estudiantes. Para ello,
desarrolla una inversién constante en recursos junto con planes de formacién
permanente de sus docentes. Estas acciones se encuentran orientadas a promovery
movilizar los conocimientos relativos a las competencias del siglo XXI y potenciar la
innovacion educativa a través de la adquisicidn de nuevas herramientas
pedagdgicas basadas en las Tecnologias de la Informacidon y las Comunicaciones
(TIC).

Consistente con su mision, la UNCuyo organiza el concurso “Incentivo a la
innovacion con TIC en el aula” - Edicion 2019 (en adelante, el “concurso”) con el
objetivo de:

= Concientizar a la comunidad educativa sobre el valor de las TIC como recurso
para la ensefianza y la educacién.

=  |ncentivar y apoyar la integracién de las TIC en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Pagina 2 de 10



5o

=5 UNIVERSIDAD E INNOVACION EDUCATIVA

. ; INCENTIVO A LA
ﬁ’ 5 UNCUYO EDUCACION A DISTANCIA 1 INNOVACION CON
NACIONAL DE CUYO SECRETARIA ACADEMICA WE@:y TIC EN EL AULA

= Reconocer el esfuerzo del cuerpo docente por integrar las TIC en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

= |mpulsar un efectivo cambio metodoldgico mediante la difusidon de las mejores
practicas resultantes de la integracién innovadora de las TIC en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

1.2. Participantes y tematica

Este concurso estd abierto a todos los docentes en actividad de la UNCuyo, quienes
podran participar mediante la presentacién de trabajos que integren las TIC en los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

1.3. Categorias

= Categoria 1: docentes de espacios curriculares de nivel Superior.
= Categoria 2: docentes de espacios curriculares de nivel Medio.
= Categoria 3: trabajos interdisciplinarios de nivel Medio y/o Superior.

1.4. Requisitos de los participantes

= Ser profesor en actividad de la UNCuyo, en cualquiera de sus establecimientos
de nivel medio y superior.

= |os profesores deben inscribirse en, al menos, una categoria.

= Los profesores deben haber elaborado un proyecto educativo dentro del aula
con sus estudiantes en los periodos académicos 2016, 2017, 2018 y/6 2019.

= |La participacion podra ser individual o en grupo.

1.5. Requisitos de los trabajos

= Se podrd presentar al concurso cualquier tipo de experiencia que demuestre la
integracién exitosa de alguna Tecnologia de Informacidon y Comunicacion (TIC) en
el aula.

= E|l formato de presentacion que se debe usar es el envio de la Memoria
Pedagdgica se encuentra disponible en el espacio de comunicacién para los
postulantes que se inscriban a través del formulario indicado en el punto 2.1. La
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Memoria Pedagdgica es una plantilla de presentacion digital que permite que el
participante pueda sistematizar su practica de ensefanza—aprendizaje
innovadora. Es el Gnico formato que se aceptara.

= |la Memoria Pedagodgica debe estar acompafiada de material virtual
complementario tal como fotografias, videos, documentos, presentaciones, paginas
web, blogs, webquests, etc. De igual forma se incluird un video en formato y
libreto a indicar que resuma la experiencia presentada.

» Los trabajos se presentardan en idioma espafiol bajo las normas de la Real

Academia Espanola de Letras, de modo de facilitar el intercambio de
experiencias con otras casas de estudio a nivel de Latinoamérica y global, en
concordancia con las acciones tendientes a la interrelacion e integracidn regional
e internacional, a los efectos de facilitar un flujo de estudiantes, docentes e
investigadores acorde a las expectativas de globalizacion de la Educacidn Superior
en el marco del desarrollo de la politica de internacionalizacidon de la UNCuyo.

* Todos los trabajos deberdn demostrar mediante la Memoria Pedagdgica que se
estuvieron desarrollando durante los periodos académicos 2016, 2017, 2018 y/6
2019, aunque no es requisito que se utilice en todos los periodos.

= No se podran presentar trabajos cerrados con contrasefia ni registro para el
acceso. Todo el contenido de los trabajos debera ser publico y estar a libre
disposicidn de toda la comunidad educativa.

= En cuanto a los trabajos presentados en grupo, se debera elegir un profesor/a

responsable o coordinador del grupo que inscribird el trabajo, adjuntando el
nombre completo y los datos de contacto de los demas profesores/as y su centro
de estudios.

= Solo se aceptaran trabajos que cuenten con Licencia by-nc-sa de Creative
Commons: reconocimiento, no comercial, compartir igual con el fin de que la
UNCuyo pueda citar su origen y sus autores en toda publicacion en la que se haga
mencidon a los trabajos. Para mayor informacion sobre licencias Creative
Commons se puede consultar el sitio
https://creativecommons.org/choose/?lang=es AR.

1.6. Comision de Evaluacion

La Comisidon de Evaluaciéon estard conformada por expertos reconocidos en
temas educativos, los cuales seran informados a los participantes a través de la
pagina web de la  Secretaria  Académica de |Ia UNCuyo:
http://www.uncuyo.edu.ar/academica/ y del espacio de comunicacion para los
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postulantes que se inscriban a través del formulario indicado en el punto 2.1. La
Comisidn de Evaluacidn es soberana en sus decisiones y su fallo sera inapelable,
estando facultada para dejar alguna categoria del concurso desierta si considera
gue los trabajos presentados no reunen la calidad suficiente para resultar
ganadores. Del mismo modo, podrd conceder premios extraordinarios y/o
menciones honrosas si lo considerase oportuno.

1.7. Comision Técnica Asesora

Esta comision estara conformada por expertos reconocidos en temas educativos
con el objetivo de aportar una valoracion cualificada de cada uno de los trabajos
presentados que ayude a la decisidn del Jurado.

2. Fases del concurso

2.1. Inscripcion

La inscripcidn de los participantes se realizara en dos fases:

1. Se informaran los datos principales de los participantes a través de un
formulario desde el siguiente link: https://forms.gle/pSNQggWgT8TmugxK7

2. Através del correo electrdnico proporcionado en el formulario, se enviaran las
instrucciones para entrar en la plataforma donde se registrardn las propuestas,
se encontraran los criterios de evaluacion y toda informacion pertinente al
concurso.

Los participantes podran inscribir su proyecto desde el 10 de junio de 2019 hasta
el 15 de agosto de 2019. En el caso de que el trabajo se haya realizado de manera
grupal (cémo méximo cinco integrantes), sera el docente coordinador quien realice
la inscripcidon. En ese contexto, el docente coordinador del trabajo tendrd las
siguientes funciones:

= La coordinacién de la participacion de los profesores que presentan el trabajo.

Pagina 5 de 10


https://forms.gle/pSNQggWgT8TmugxK7

EDUCACION A DISTANCIA INCENTIVO A LA

E INNOVACION EDUCATIVA - #ng&/?EIAOlIJ\ILiON
SECRETARIA ACADEMICA A

" NACIONAL DE CUYO

= La transmision a los equipos de todas las comunicaciones que se produzcan
desde la organizacion del concurso, cuando vayan dirigidas a los participantes.

= La creacion de la Memoria Pedagdgica en coordinaciéon con los colegas
participantes.

2.2. Valoracion de los trabajos por parte de la Comision de
Evaluacion

La Comisidn de Evaluacién realizard la evaluacidon de los trabajos presentados,
asistida por la Comision Técnica Asesora, entre los dias 16/08/2019 y 15/10/2019.
Todos los trabajos seran evaluados dentro de la categoria en la cual se
presentaron.

Se asignard a la Memoria Pedagégica el 60% del puntaje total por la importancia
asignada al proceso de aprendizaje y deconstruccidon del conocimiento. El otro
40% del puntaje serd asignado al material complementario sefalado en la
Memoria Pedagégica.

La Comisién de Evaluacién realizard la evaluacidon de los trabajos presentados
segun los siguientes criterios:

a. Los trabajos deben integrar de una forma adecuada aspectos pedagdgicos,
curriculares y tecnoldgicos en relacién con el espacio curricular donde se
apliquen y la edad de los estudiantes a los que se dirijan.

b. El grado de innovacion de los trabajos teniendo en cuenta los criterios
correspondientes.

c. Impacto potencial, es decir, que el trabajo pueda ser adaptable a diferentes
espacios curriculares.

d. Articulacién del trabajo con conocimientos previos de los estudiantes, a
motivacion e interés que generen los aprendizajes planificados ante los
estudiantes.

e. Aspecto visual y calidad técnica respecto de la navegabilidad, organizacion de
los contenidos y estética del trabajo (hipervinculos relacionados y accesibles,
inclusion de diversos elementos multimedia, etc.), teniendo en cuenta los
criterios de las rubricas correspondientes.
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Metodologia de evaluaciéon utilizada, teniendo en cuenta los criterios de las
rubricas correspondientes.

Un trabajo se considera interdisciplinario cuando utiliza un abordaje docente
basado en la co-ensefianza de espacios curriculares por equipos de docentes de
distintas disciplinas y con distinto grado de integracion del conocimiento.

Todos los trabajos recibidos cuya puntuacion final resulte igual o superior a 60
puntos en la escala de 100 puntos totales, seran incluidos en la publicacion de
las memorias del concurso que tendra ISBN tanto para su formato impreso
como su version digital. De igual forma, el video presentaciéon de dichos
trabajos sera difundido a través de los canales oficiales de la UNCuyo. Segun el
puntaje final obtenido se asignaran los siguientes premios en cada categoria:

v/ Categoria 1: docentes de espacios curriculares de nivel de Educacién
Superior.

= 1ler. premio: se asigna la suma de pesos 30.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla dorada de 1ra. Posicion y diploma
correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 2do. premio: se asigna la suma de pesos 20.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla plateada de 2da. Posicién y
diploma correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 3er. premio: se asigna la suma de pesos 10.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla de bronce de 3ra. Posicién y
diploma correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 4to. y 5to. premios: diploma acreditativo de Menciéon de Honor para
cada uno de los autores del trabajo.

= Finalistas: todos aquellos trabajos recibidos cuya puntuacién final
resulte igual o superior a 60 puntos en la escala de 100 puntos totales
recibiran el diploma acreditativo de Finalista, que sera entregado a cada
uno de los autores del trabajo.

Queda a criterio de la Comisién de Evaluacion asistida por la Comisién
Técnica Asesora conceder un (1) premio extraordinario por la suma de pesos
5.000 (a distribuir entre todos los autores de dicho trabajo), placa
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conmemorativa y diploma correspondiente para cada uno de los autores del
trabajo. Deigual forma, puede incrementar de dos a siete los diplomas acreditativos
de Mencién de Honor si lo considerase oportuno.

v Categoria 2: docentes de espacios curriculares a nivel de Educacién Media.

= 1ler. premio: se asigna la suma de pesos 30.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla dorada de 1ra. Posicion y diploma
correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 2do. premio: se asigna la suma de pesos 20.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla plateada de 2da. Posicién y
diploma correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 3er. premio: se asigna la suma de pesos 10.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla de bronce de 3ra. Posicién y
diploma correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 4to. y 5to. premios: diploma acreditativo de Mencién de Honor para
cada uno de los autores del trabajo.

= Finalistas: todos aquellos trabajos recibidos cuya puntuacién final
resulte igual o superior a 60 puntos en la escala de 100 puntos totales
recibiran el diploma acreditativo de Finalista, que sera entregado a cada
uno de los autores del trabajo.

Queda a criterio de la Comisién de Evaluacién asistida por la Comisién
Técnica Asesora conceder un (1) premio extraordinario por la suma de pesos
5.000 (a distribuir entre todos los autores de dicho trabajo), placa
conmemorativa y diploma correspondiente para cada uno de los autores del
trabajo. De igual forma, puede incrementar de dos a siete los diplomas
acreditativos de Mencidn de Honor si lo considerase oportuno.

v Categoria 3: trabajos interdisciplinarios a nivel de Educacién Media y/o
Superior.

= ler. premio: se asigna la suma de pesos 30.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla dorada de 1ra. Posicion y diploma
correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.
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= 2do. premio: se asigna la suma de pesos 20.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla plateada de 2da. Posicién vy
diploma correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 3er. premio: se asigna la suma de pesos 10.000 (a distribuir entre todos
los autores de dicho trabajo), medalla de bronce de 3ra. Posicidon vy
diploma correspondiente para cada uno de los autores del trabajo.

= 4to. y 5to. premios: diploma acreditativo de Mencién de Honor para
cada uno de los autores del trabajo.

= Finalistas: todos aquellos trabajos recibidos cuya puntuacion final
resulte igual o superior a 60 puntos en la escala de 100 puntos totales
recibirdn el diploma acreditativo de Finalista que sera entregado a cada
uno de los autores del trabajo.

Queda a criterio de la Comisién de Evaluacion asistida por la Comision
Técnica Asesora conceder un (1) premio extraordinario por la suma de pesos
5.000 (a distribuir entre todos los autores de dicho trabajo), placa
conmemorativa y diploma correspondiente para cada uno de los autores del
trabajo. De igual forma, puede incrementar de dos a siete los diplomas
acreditativos de Menciéon de Honor si lo considerase oportuno.

3. Cronograma del concurso

= Lanzamiento: 7 de junio de 2019.

» Inicio de inscripciones: 10 de junio de 2019.

= Fecha limite para envio de trabajo: 15 de agosto de 2019.
= Evaluacion de los trabajos: 16/08/2019 y 15/10/2019.

= Publicacién de resultados: 1 de noviembre de 2019.

La entrega de los premios se efectuard en un acto publico que se realizara
tentativamente el miércoles 15 de noviembre de 2019, en las instalaciones de
UNCuyo. Sin perjuicio de lo expuesto, se deja expresamente aclarado que la fecha y
lugar de realizacion del acto serad confirmada a los participantes y premiados con
antelacion suficiente por intermedio de la pdgina web de la Secretaria Académica de
la UNCuyo: http://www.uncuyo.edu.ar/academica/ y por correo electrdnico. La falta
de asistencia de los participantes cuyos trabajos hayan sido premiados no impedira la
realizacion del evento.
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4. Declaracion de compromiso con las normas
del concurso

Todos los profesores participantes se comprometen con la sola inscripcidn a cumplir
las normas establecidas en las bases del concurso establecidas en el presente
documento. Si durante el proceso de evaluacion de los trabajos se detecta que estos
compromisos han sido incumplidos, el trabajo podra quedar descalificado, quedando
rechazada su admision como trabajo concursante de manera inapelable. La
participaciéon en el concurso implica la plena aceptaciéon de estas bases y de la
siguiente disposicién:

- Las paginas web donde se cargan las propuestas a este concurso por los
participantes cuentan con un sistema de clave o contrasefia. La clave es Unica
e intransferible y serd requerida cada vez que se desee acceder a la carga de
datos de la propuesta. La solicitud y uso de la clave o contrasefia es exclusiva
responsabilidad del usuario del servicio. UNCuyo queda excluida de cualquier
responsabilidad por la pérdida de la clave, el uso indebido de la cuenta o
cualquier otro acto que pueda perjudicar al usuario del servicio o tercero que
se vea afectado directa o indirectamente.

5. Propiedad intelectual

Los participantes del presente concurso se comprometen a respetar los derechos de
propiedad intelectual de terceros durante el transcurso del mismo. En ese sentido,
los participantes garantizan que los contenidos de las Memorias Pedagdgicas y/o
materiales complementarios, con los cuales participen en el presente concurso, no
vulneran ningln derecho de propiedad intelectual u otro derecho de persona alguna,
empresa o sociedad.

Asimismo, los participantes se comprometen a mantener indemne a UNCuyo de
cualquier obligacién o responsabilidad, financiera o de otra indole, derivados de
reclamos de terceros ante la vulneracion de sus derechos de propiedad intelectual.
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En caso de incumplir la presente obligacién, UNCuyo descalificara el trabajo del
participante quedando rechazada su admisién como trabajo concursante de manera
inapelable.
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